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PROGRAMA MODULAR DE FORMACION UNIVERSITARIA PARA
FUNCIONARIOS DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS



1.- PRESENTACION

Este Programa Modular se inserta en el marco de colaboracion educativo
creado entre la UNED vy la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias,
con objeto de atender las necesidades especificas de formaciéon de mandos
intermedios y directivos de entre los funcionarios de Instituciones
Penitenciarias. La oferta de estos cuatro titulos de Experto Universitario y el
Master que a continuacion se detallan es fruto de esta estrecha cooperacion.

El disefio de cada titulo se ha concebido para cubrir las necesidades
especificas de las carreras profesionales de distintos puestos técnicos y
directivos de los centros penitenciarios. Las materias abarcan areas implicadas
en la gestiobn econdmica y administrativa de los centros, la intervencion
educativa y tratamental, la gestion de las Tecnologias Informaticas, la
seguridad electrdnica, la integracion y orientacion sociolaboral de las personas
privadas de libertad o las bases sociales y legales de los Derechos Humanos y
el Cddigo Deontoldgico de Instituciones Penitenciarias.

El profesorado estd compuesto por expertos de ambas instituciones. La
intencidn de esta conformacion de los equipos docentes es poder abarcar tanto
una perspectiva practica, basada en la experiencia profesional, como una
perspectiva académica que aporte nuevas dimensiones a la resolucion de
problemas generados en las cambiantes condiciones sociales del espacio
penitenciario.

2.- OBJETIVOS

Formar expertos en la gestion técnica, disefio y direccion de las diferentes
areas de actuacion de los centros penitenciarios.

Formar para la funcién directiva capacitando al personal para abordar la
compleja tarea de gestionar econOmica, social y laboralmente estos
establecimientos.

3.- DESTINATARIOS

Dadas las especiales caracteristicas de los contenidos y objetivos del
Programa Modular, esta formacion esta dirigida exclusivamente a Funcionarios
de Instituciones Penitenciarias.

4.- PROGRAMA
Con este Programa Modular se pueden obtener las siguientes titulaciones:

@ Master Universitario en Direccion de Centros Penitenciarios.

@ Experto Universitario en Actividad Tratamental.
@ Experto Universitario en Seguridad Interior.



@ Experto Universitario en Administracion y Gestion de Centros
Penitenciarios.
@ Experto Universitario en Trabajo Penitenciario y Formacion para el

empleo.

Para

obtener el titulo de Master se deberan cursar dos afos lectivos,

correspondiendo el primero de ellos a la realizacion integra de uno de los

cuatro Expertos Universitarios ofertados.

Los modulos correspondientes a los titulos de Experto Universitario han sido
divididos en tres bloques:

e Modulos comunes a todos los cursos de Experto (el estudiantes debe
realizar los tres modulos)

* Modulos especificos y obligatorios (el estudiante debe realizar los dos
modulos especificos del titulo que elija cursar).

* Mddulos optativos (el estudiante debe elegir un modulo de entre los dos

posibles)

EXPER. UNIV.
EN ACTIVIDAD
TRATAMENTAL

EXPER. UNIV. EN
SEGURIDAD
INTERIOR

EXPER. UNIV. EN
ADMINISTRACION
Y GESTION DE
CC.PP

EXPER. UNIV. EN
TRABAJO
PENITENCIARIO Y
FORMACION PARA
EL EMPLEO

MODULOS COMUNES

CcODIGO CcODIGO CcODIGO cODIGO
DEONTOLOGICO DEONTOLOGICO DEONTOLOGICO DEONTOLOGICO Y
Y DERECHOS Y DERECHOS Y DERECHOS DERECHOS
HUMANOS HUMANOS HUMANOS HUMANOS
GESTION DE GESTION DE LAS GESTION DE LAS GESTION DE LAS
LAS TICS: TICS: TICS: TICS:

RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
PERSONALES PERSONALES PERSONALES PERSONALES PARA
PARA LA PARA LA PARA LA LA PREVENCION Y
PREVENCION Y PREVENCION Y PREVENCION Y RESOLUCION DE
RESOLUCION RESOLUCION DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

DE CONFLICTOS

CONFLICTOS

CONFLICTOS

MODULOS ESPECIFICOS OBLIGATORIOS

EDUCACION
SOCIAL

MEDIDAS
PREVENTIVAS
DE SEGURIDAD

DIRECCION
ESTRATEGICA |

GESTION
ECONOMICA
FINANCIERA




COLECTIVA EN
CENTROS
PENITENCIARIOS

EDUCACION Y POLITICA PRINCIPIOS DE GESTION LABORAL
DIVERSIDAD CRIMINAL GESTION

ECONOMICO-

FINACIERA

APLICADOS A

PP

MODULOS OPTATIVOS (SE DEBE ELEGIR UNA ASIGNATURA)

ADICCIONES LIDERAZGO Y TECNICAS DE GESTION DE LA

HABILIDADES ANALISIS Y PRODUCCION
DIRECTIVOS EXPLOTACION
DE DATOS
ESTADISTICOS
ALTERACIONES SISTEMAS GESTION GESTION DE LA
DE LA ELECTRONICOS INTEGRAL DE FORMACION,
CONDUCTA DE SEGURIDAD PROYECTOS ORIENTACION E
POR OBJETIVOS INSERCION
LABORAL

5.- METODOLOGIA

El curso sera impartido siguiendo la metodologia de la ensefianza a distancia
propia de la UNED. Esta metodologia utiliza Internet y aplicaciones educativas
especificas desarrolladas para hacer el seguimiento docente del curso. Por
tanto, para poder participar es necesario disponer de ordenador y conexion a
Internet. El curso podra ser seguido desde cualquier lugar que permita
conectarse a Internet.

Parte de la evaluacion sera realizada con un examen que requerira la
presencia del alumnado en un Centro Asociado de la UNED.

Todos los materiales necesarios para la realizacion del curso estaran a
disposicion del alumnado en la plataforma educativa Online.

En los centros Penitenciarios existira un aula de formacién con el equipamiento
informatico necesario para poder acceder a esta formacion en los tiempos que
no se correspondan con los de trabajo del funcionario, es decir para poder
realizar la formacion fuera de la jornada laboral.



6.- DIRECCION Y COORDINACION

Direccion del Master (UNED):  Ana Rosa Martin Minguijén

Codireccion (SGIIPP): Antonio Puig Renau
Coordinacion (UNED): Antonio Viedma Rojas
Coordinacion (IIPP): Maria José Garijo Equiza
7.- DURACION

Experto Universitario: un curso lectivo de 1 noviembre a 30 de septiembre

Master: dos cursos lectivos de la misma duracién cada uno.

8.- REQUISITOS MINIMOS DE ADMISION

La titulacion de acceso exigida para los cursos es de Graduado, Diplomado,

Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico

Excepcionalmente, a los cursos de Experto Universitario podran también
acceder personas sin titulacion universitaria, siempre que cumplan con los
requisitos legales para cursar estudios universitarios (COU, FPII,
BACHILLERATO LOGSE, CURSO DE ACCESO PARA MAYORES DE 25
ANOS...)) y estén ocupando los puestos a cuya capacitacion se dirigen estos
cursos. La admision en estos casos deberd ser solicitada por el interesado
durante el periodo de matriculacion y autorizada por el Vicerrector con
competencias en la materia, previa presentacion de los justificantes oportunos.

En ningln caso se autorizara la matricula, para cursos de Master a los
alumnos que no presenten el Titulo Oficial de licenciado o equivalente.

Las personas con titulaciones extranjeras o de universidades espafiolas no
oficiales, requerirdn, en todo caso, la autorizacion de la Excma. Sra.
Vicerrectora  de Formacion Continua para  su matriculacion,
independientemente del nivel del curso. Dicha autorizacion debera solicitarse

previamente a la matricula . Para ello, deben enviar a la Fundacion UNED,
una carta de solicitud de admision al curso, un breve curriculum vitae y la
fotocopia COMPULSADA de la titulacion con la que acceden al mismo. Una



vez autorizado por el Vicerrectorado, podran proceder a la formalizar la
matricula.

9.- N° DE PLAZAS

@ Experto Universitario en Actividad Tratamental (100 plazas).

@ Experto Universitario en Seguridad Interior (100 plazas).

@ Experto Universitario en Administracion y Gestion de Centros
Penitenciarios (100 plazas).

@ Experto Universitario en Trabajo Penitenciario y Formacién para el
empleo (50 plazas).

10.- DISTRIBUCION DE LAS PLAZAS

Un 25% de las plazas correspondientes a cada una de las titulaciones de
Experto Universitario se destinaran a los funcionarios que estén ocupando los
puestos de Director o Subdirector de los Centros Penitenciarios.

Otro 25% de estas plazas se destinaran a los funcionarios que pertezcan al
cuerpo Técnico.

Otro 25% de las se destinaran a los funcionarios que estén ocupando los
puestos de mandos intermedios a los que va dirigida la formacion (Jefes de
Servicios, Educadores, Administradores, gestores econdmico-administrativos,
Coordinadores territoriales (directivo o mando intermedio), y coordinadores de
produccion y formacion para el empleo del OATP,

El 25% restante se destinaran a los funcionarios que estén ocupando los
puestos bases del cuerpo de Ayudantes y del Cuerpo Especial.

Las solicitudes se registraran por riguroso orden de llegada. Dado que el
namero de plazas es limitado los criterios que se aplicaran para la adjudicacion
de las mismas seran:

@ Orden de solicitud
@ Adecuacion de la formacién elegida al puesto desempefiado

@ Posibilitar la movilidad profesional

En breve la UNED remitird informacion mas detallada respecto a las becas,
programas, plazos.......



